REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI DO ZLOBKOW WCHODZACYCH W SKEAD
ZESPOLU ZLOBKOW MIEJSKICH W SZCZECINIE

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Podstawa prawna:

1. Ustawa dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U z 2018r. , poz
603),

2. Statut Zespotlu Zlobkéw Miejskich w Szczecinie stanowigcy zatacznik do Uchwaty Nr
XII1/301/15 z dn. 17 listopada 2015r.

§2

1. Rekrutacja do ztobkéw wchodzacych w sktad zespolu ma charakter ciagly co oznacza, ze
sktadanie wnioskow o przyjecie dzieci do ztobkdéw odbywa si¢ przez caty rok.

2. O otrzymaniu miejsca w zlobku decyduje kolejnos¢ wptywu wnioskéw oraz wolne miejsca
w danej grupie wiekowe;j.

3. Ze $wiadczen Ztobka moga korzysta¢ dzieci , ktore zamieszkuja na terenie Gminy Miasta
Szczecin 1 ktorych rodzice pracujg lub ucza si¢ w systemie dziennym.

4. Zlobek sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od 20 tygodnia Zycia do ukonczenia roku
szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia.

5. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym
dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objgcie
dziecka wychowaniem przedszkolnym -4 rok zycia. Rodzice tego dziecka sg zobowigzani
do ztozenia podmiotowi prowadzacemu opieke o$wiadczenia o przeszkodach w objeciu
dziecka wychowaniem przedszkolnym (np. opinia z poradni psychologiczno-
pedagogicznej).

6. Dzieci w zlobku zapisywane sa do grup wedlug ich zblizonego wieku oraz rozwoju
psychofizycznego.

7. Duzieci juz uczeszczajace do zlobka sg przenoszone od wrzes$nia roku nastepnego do kolejne;j
grupy wiekowej, bez koniecznosci ponownego sktadania karty naboru

8. Rekrutacja dzieci do Zespolu Zitobkéw Miejskich jest prowadzona z wykorzystaniem
elektronicznego systemu naboru .

9. Wszystkie informacje techniczne dotyczace elektronicznego systemu naboru dostepne sg w
jego regulaminie na stronie: https://nabor.pcss.pl/szczecin/zlobek

10. Dyrektor Zespotu Ztobkoéw Miejskich w Szczecinie zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
1 zmiany terminu naboru poprzez stron¢ internetowa w przypadku zaistnienia problemow
technicznych.

11. W przypadku realizowania przez Zespot Ztobkéw Miejskich programéw finansowanych ze
zrodet zewnetrznych zasady rekrutacji mogg ulec zmianie.

12. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o rodzicach rozumie sie przez to takze opiekunéw
prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzy} sprawowanie opieki nad dzieckiem.

ROZDZIAL 11

PRZEBIEG REKRUTACJI



§3

Warunkiem zarejestrowania wniosku w systemie jest:

Zapoznanie si¢ rodzica/opiekuna z zasadami rekrutacji dzieci do ztobkow oraz ich
akceptacja

Wypemhienie wniosku w formie elektronicznej (https://nabor.pcss.pl/szczecin/zlobek/) lub w
formie papierowej w przypadku braku mozliwosci skorzystania z internetu (formularz
dostepny na stronie internetowej www.zlobkiszczecin.pl lub w kazdym wybranym ztobku
przez caty rok)

Dostarczenie wydrukowanego i podpisanego przez rodzica/opiekuna wniosku do ztobka I
preferencji

Etapy sktadania wniosku elektronicznego obejmuja:

a) Zapoznanie si¢ z informacjami o ztobkach prowadzonych przez Miasto Szczecin.

b) Wskazanie maksymalnie trzech preferowanych placowek.

¢) Wypekienie elektronicznego formularza (nalezy wypehi¢ wszystkie pola oznaczone

gwiazdka).

d) Zatwierdzenie wprowadzonych danych.

e) Wydrukowanie wygenerowanego  automatycznie  dokumentu  zawierajacego
identyfikator.

f)  Podpisanie wydrukowanego dokumentu i dostarczenie go do placéwki pierwszej
preferencji.

g) Odebranie podpisanego potwierdzenia przyjecia zgloszenia.

Whioski przyjmowane s3 codziennie w godz. 9.00 — 14.00 (z wyjatkiem dni wolnych od
pracy) wylacznie przez ztobek I preferencji.

Miejsce na liscie oczekujacych wskazywane przez system nie jest jednoznaczne z
kolejnoscig przyje¢, gdyz zalezy ona od kwalifikacji dziecka do okreslonej grupy wiekowe;,
ograniczonej liczbg miejsc planowych. W przypadku wieloraczkéw (np. bliznigt) wazne jest
miejsce na liscie oczekujgcych nadane wnioskowi pierwszego dziecka, co nie zwalnia
rodzica/opiekuna z obowigzku wypetienia wniosku dla pozostatych dzieci.

W przypadku rekrutacji zwigzanej z odej$ciem dzieci z najstarszym grup wiekowych do
przedszkola, rodzic otrzymuje informacj¢ o wstepnym przyjeciu dziecka przez system
elektronicznego naboru 1 ma obowigzek skontaktowania si¢ z placowka w celu
potwierdzenia checi objecia opieka nad dzieckiem przez ztobek.

Jesli w trakcie roku szkolnego zwalnia si¢ miejsce, dyrektor ztobka zawiadamia rodzica
kolejnego dziecka z listy oczekujacych (wg wieku rozwojowego) i ustala termin oraz
warunki przyjegcia.

Przetwarzanie danych zawartych we wniosku nastepuje wylacznie w zwigzku z rekrutacja
oraz w zakresie i w celu zapewnienia dziecku prawidlowej opieki.

§4
SKEAD I ZADANIA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

1. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

a) Dyrektor Ztobka — przewodniczacy Komisji

b) Przedstawiciele kadry dydaktyczno — opiekunczej — cztonkowie Komisji powolywani
przez Dyrektora Ztobka



i

O przyjeciu dziecka do Zlobka decyduje Komisja Rekrutacyjna powotana przez

Dyrektora Ztobka.

3. Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot ze swojego posiedzenia, ktorego zatacznikiem
jest lista dzieci przyjetych do ztobka.

4. Zadaniem Dyrektora Ztobka jest nadzor nad przebiegiem rekrutacji, przyjmowanie i
sprawdzanie dokumentow pod wzgledem formalnym.

5. W przypadku nieobecnoéci Dyrektora Ztobka sprawy dotyczace rekrutacji zalatwia

zastepca lub osoba upowazniona.

ROZDZIAL 111
KRYTERIA PRZYJECIA DZIECKA DO Z1L.OBKA, DOKUMENTY WYMAGANE W
PROCESIE REKRUTACI

§5

1. Kryteria obowigzujace wszystkich kandydatow:

a) kolejnos¢ na liscie oczekujacych

b) zamieszkanie na terenie Gminy Miasta Szczecin

¢) oboje rodzicoOw pracujacych/ uczacych si¢ w systemie dziennym

2. Poza kolejnoscig moga zosta¢ przyjete dzieci spetniajace nastepujace kryteria:

a) zrodzin wielodzietnych (minimum 3 dzieci)

b) niepelnosprawne.

3. Dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie kryteriow decydujacych o objeciu dzieci opieka
7tobka sa:

1) Dokumentem potwierdzajacymi spetnienie kryterium zamieszkania na terenie Gminy
Miasto Szczecin jest os§wiadczenie rodzicéw/ opiekunéw prawnych o zamieszkiwaniu na
terenie Gminy Miasto Szczecin.

2) Dokumentem potwierdzajacym spetnienie kryterium okreslonego w ust. 1 c) jest:

— za$wiadczenie z zakladu pracy o zatrudnieniu,

— aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarcze;,

— zaswiadczenie z uczelni zawierajace informacje o stacjonarnym systemie studiow,

— zas$wiadczenie wydane przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) o prowadzeniu
gospodarstwa rolnego;

3) Dokumentem potwierdzajagcym spetnienie kryterium okre§lonego w ust. 2 a) jest
oswiadczenie rodzica o wychowywaniu trojga lub wigcej dzieci ;

4) Dokumentem potwierdzajagcym spetnienie kryterium okreslonego w ust. 2 b) jest
aktualne orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci (do
wgladu).

4. Dokumenty potwierdzajace spelnienie kryteriow decydujacych o przyjeciu dziecka do
ztobka musza zosta¢ ztozone w okresie po potwierdzeniu uzyskania miejsca na liscie dzieci
przyjetych do ztobka do momentu podpisania umowy o objecie dziecka opieka.

5. Przed podpisaniem umowy o objecie dziecka opieka, rodzic/opiekun prawny zobowigzany
jest przedlozy¢ zaswiadczenie lekarskie pochodzace od lekarza pediatry lub lekarza
rodzinnego, pod opieke ktorego dziecko podlega o mozliwosci uczeszczania dziecka do
ztobka ( wraz z informacjg o alergiach, uczuleniach, chorobach przewlektych etc.).



Nieprzedstawienie zaswiadczenia skutkowa¢ bedzie odmowa podpisania umowy o objecie
dziecka opieka.

6. Przedlozenie dokumentdw potwierdzajacych spelnienie kryteridow, nieprawdziwych lub
niezgodnych ze ztozonym elektronicznie wnioskiem skutkuje wykluczeniem z rekrutacji.

ROZDZIAL 1V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§6

1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujacych przy jego wprowadzaniu
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



